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Ausgangslage 

 
 

 

 

 
Seit 2007 wurden vier AMIEkurse durchgeführt.  

Das Ziel im Kurs ist es, die jungen Mütter auf der Suche nach einer realistischen 
Anschlusslösung zu unterstützen, zu fördern und zu fordern, und sie in einem weiteren 

Schritt auf die Lehrzeit vorzubereiten. Die jungen Mütter sind oft von multipler 
Deprivation betroffen. Deshalb gilt es in diesem Jahr ein tragsicheres Netz aufzubauen, 

in dem die jungen Mütter während der Lehrzeit gut funktionieren können.  
 

 
Ziel 

 

 
Die jungen Mütter erarbeiten mit der Unterstützung von AMIE einen individuellen 

Fahrplan, um den Einsteig in den ersten Arbeitsmarkt realisieren zu können.  
Der Kurs bereitet sie auf die Lebenssituation als Berufsfrau und Mutter vor.  

 
 
Kursinhalt 

 
 

 

• Bewerbungstraining. Lehrstellensuche 

• Erziehung  
In der Erziehung kommen die Frauen oft an ihre Grenzen. Um die jungen Mütter darin zu 
unterstützen und auch zu erleben, wie sie mit ihren Kindern umgehen, ist ein Mutter-Kind 

Morgen geplant. Ziel ist es, dass an diesem Morgen Erziehungsprobleme besprochen und 
direkt angegangen werden können. 

• Persönlichkeitsbildung (Stärkung Selbstvertrauen)  
Die Frauen erhalten im InTeam eine Ausbildung als Peer-Educator in sexueller Gesundheit. 
Nach der Ausbildung werden sie Veranstaltungen an Schulklassen durchführen. Durch die neu 

erlangte Handlungskompetenz und die Herausforderung vor Klassen zu stehen, können die 
Frauen ihr Selbstwertgefühl stärken und ein neues Selbstbewusstsein aufbauen. 

• Aufbessern Schulwissen: Deutsch und Mathe 

• Kommunikation, Präsentationstechnik, Work-Life-Balance 

 
 
Coaching 

 
 

 

 
Die Frauen werden nach Bedarf individuell begleitet. Durch die unterschiedlichen 

Ausgangslagen ist es zentral, auf die Lebenssituation der Einzelnen einzugehen. Im 
Vordergrund stehen dabei Themen wie: Berufsfindung, Anpassung der Berufswünsche, 

Abklärungen für Förderunterricht, Klärung persönlicher Schwierigkeiten, Sicherstellen der 
Kinderbetreuung u.ä. 
 

 
Zielgruppe 

 
Das Angebot richtet sich an junge Mütter die 

• ein oder mehrere Kinder haben 

• über einen Schulabschluss verfügen (mind. 9. Schuljahre) 

• den Willen haben, eine Berufslehre zu absolvieren 

• Motivation und Durchhaltewillen haben 

• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sozialhilfe empfangen oder arbeitslos gemeldet sind 
 

 
Start 
 

 
Das Programm startet Mitte August und dauert ein Jahr. 

 
Während der 

Ausbildung 
 

 
Die jungen Mütter werden während der Lehrzeit weiterhin unterstützt. Dazu findet 

regelmässig ein Treffen mit der Kursleiterin statt. Bei Bedarf gibt es ein Dreiergespräch 

mit dem/der BerufsbildnerIn (Arbeitgeber), der Projektleiterin AMIE und der 
Teilnehmerin, um eine nahtlose Begleitung sicherstellen zu können. Bei Schwierigkeiten 

besteht auch die Möglichkeit eines Einzelcoaching. 
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